SC ...............................................................
Str. ............................................ Nr. ............

Loc. ................................. Jud. ....................

Tel. ............................. Fax. .........................

CUI ....................................

Nr. .........../...........................

DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE
Subsemnatul......................................................................... în calitate de..............................al

S.C. .........................................................................,C.U.I. .....................................declar pe propria răspundere faptul că, în conformitate cu prevederile art. 52 alineatul (1) lit.d)  din Legea nr.53/2003 coroborat cu prevederile O.U.G. nr. 4/2010 privind reglementarea unor măsuri de protecţie socială pentru anul 2010, un număr de ...........angajati din numărul total de................. angajati se suspenda  prin  întrerupere temporară de activitate, fara incetarea raportului de munca,  pentru motive economice/tehnologice/structurale sau similare …………................................ după cum urmează:
	Nr.crt.
	Nume şi prenume  angajat 
	C.N.P. 
	Perioada de suspendare

	
	
	
	

	
	
	
	


Reprezentant legal,

*Se va informa INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ BIHOR ori de câte ori va interveni o modificare a situaţiei de mai sus.
