INFORMATII REFERITOARE LA TRANSMITEREA REVISALULUI

Avand in vedere

Hotarérea nr. 500 din 18 mai 2011privind registrul general de evidenta a salariatilor, *actualizata*
Si

Ordinul nr. 1.918 din 25 iulie 2011 pentru aprobarea procedurii si actelor pe care angajatorii sunt
obligati sa le prezinte la inspectoratul teritorial de munca pentru obtinerea parolei, precum gi a
procedurii privind transmiterea registrului general de evidenta a salariatilor in format electronic, cu

modificarile si completarile ulterioare

A. Va comunicam ca pentru transmiterea on-line a contractelor individuale de munca in
registrul de evidenta al salariatilor in format electronic (REVISAL), cu respectarea prevederilor si

termenelor prevazute de actele normative mentionate mai sus, sunt necesari urmatorii pasi:

A.l. Prima transmitere a registrului general de evidenta a salariatilor in format electronic completat
pe baza aplicatiei informatice distribuita de Inspectia Muncii (varianta actuala fiind Revisal
5.0.8.033) se va face prin depunerea acestuia la sediul I.T.M. in a carui raza teritoriala isi are

sediul sau domiciliul angajatorul.

Pentru prima depunere la sediul inspectoratului teritorial de munca a registrului (REVISAL) adresa de
Thaintare registru* (completatd in doua exemplare) este insotitd de o copie a certificatului de
Tnmatriculare la registrul comertului sau a certificatului de inregistrare fiscala, respectiv o copie a
actului de identitate.

A.ll. Pentru transmiterea on-line a registrului (REVISAL) este necesara solicitarea si obtinerea
unei parole.

A.ll.1. Obtinerea parolei de catre angajator se face la sediul LT.M. in a carui
raza teritoriala isi are sediul sau domiciliul, iIn baza prezentarii urmatoarelor documente:

a) cerere nume utilizator si parola registru * (completata in doua exemplare)

b) copia certificatului de Tnmatriculare al angajatorului;

c) copia actului de identitate al persoanei Tmputernicite in cazul in care persoana care
solicita obtinerea parolei este alta decat reprezentantul legal al angajatorului.

A.ll.2. Obtinerea parolei de catre unitatile fara personalitate juridica ale angajatorilor

(sucursale, agentii, etc.) se face la sediul I.T.M. In a carui raza teritoriala acestea fsi

desfasoara activitatea, in baza prezentarii urmatoarelor documente:

a) solicitarea scrisa pentru eliberarea parolei (completata in doua exemplare);

b) Tmputernicire semnata si stampilatd de reprezentantul legal al unitatii fara personalitate
juridica, Tn cazul 1n care persoana care solicita obtinerea parolei este alta decéat
reprezentantul legal al unitatii;

c) copia certificatului de inmatriculare al angajatorului;

d) copia certificatului fiscal al unitatii fara personalitate juridica;

e) copia actului de identitate al persoanei Tmputernicite;

f) copia delegarii de competenta pentru incadrarea personalului prin incheierea de contracte

individuale de munca;



g) copia delegarii de competenta pentru infiintarea i completarea registrului general de
evidenta a salariatilor in format electronic.
Transmiterea on-line Si activarea accesului la portalul Inspectiei Muncii

http://itmonline.inspectiamuncii.ro, se face dupa solicitarea si obtinerea de catre angajator a numelui

de utilizator si a parolei, indiferent daca angajatorul presteaza serviciul de completare si transmitere a
registrului sau are incheiat un contract de prestari de servicii.

B. Reamintim ca pe langa modalitatea mentionata mai sus, de transmitere prin completarea on-
line a bazei de date existente pe portalul Inspectiei Muncii, art. 5 alin. (1) din H.G. 500/2011
*actualizata®, prevede inca doua modalitati de transmitere a Registrului general de evidenta a
salariatilor si anume:

-prin e-mail, pe baza de semnatura electronica;

Momentan aceastd modalitate NU ESTE FUNCTIONALA.

-prin depunerea la sediul inspectoratului teritorial de munca in format electronic, insotit de o
adresa de inaintare semnata de angajator.

Transmiterea registrului prin depunerea la sediul inspectoratului teritorial de munca se face pe suport
CD, discheta 3,5 inch/1,44 MB sau medii de stocare USB cu sistem de fisiere FAT/FAT32.

C. Formularele sunt disponibile pe “www.itmbihor.ro”, ,Formulare (cele mai utilizate)” sau la sediul
[.T.M. BIHOR camera P13.
Model adresa de Tnaintare registru

Model cerere nume utilizator si parola registru.
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